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   I. График образовательного  процесса II. Сводные данные по бюджету времени (в неделях)
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I : : : = = : : : О О = = = = = = = 35 6 2 9 52

II : : : = = : : : О О = = = = = = = 35 6 2 9 52

III : : : = = : : : Х Х Х Х = = = = = 35 6 4 7 52

IV : : : = = Х Х Х Х Х // // / / / / / / / / / / / / / // 18 3 5 13 3 2 44

123 21 4 9 13 3 27 200

Обозначения: – теоретическое обучение О – учебная практика / – дипломное проектирование = – каникулы

: – экзаменационная сессия Х – производственная практика // – итоговая аттестация

III. План образовательного процесса
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1.

1.1.

1.1.1. 144 76 4

1.1.2. 42 18 1

1.1.3. 72 34 2

1.1.4. 72 34 2

1.2.

1.2.1. 108 72 3

1.2.2. 108 68 3

1.2.3. 108 72 3

1.2.4. 202 88 6

1.3.

1.3.1. 108 72 3 108 68 3

1.4.

1.4.1. 108 72 3

1.4.2. 108 68 3

1.5.

1.5.1. 95 54 3

1.5.2. 108 72 3

1.5.3. 40 1

1.6.

2.4.1. 108 72 3 108 68 3

2.4.2. 40 1

1.7.

1.7.1. 108 68 3

1.8.

1.8.2. 108 72 3 108 68 3

2.

2.1.

2.1.1. 72 34 2

2.1.2. 72 34 2

2.2.

2.2.1. 324 144 9

2.2.2. 108 51 3

2.3.

2.3.1. 166 72 5

2.3.2. 40 1 1

2.4.

2.4.1. 108 72 3 108 68 3

2.5.

2.5.1. 108 54 3

2.5.2. 108 68 3

2.5.3. 195 85 5

2.5.4. 40 1

2.6.

2.6.1. 108 54 3

2.7.

2.7.1. 180 119 5

2.7.2. 40 1

2.7.3. 108 85 3

2.8.

2.8.1. 206 90 6

2.8.2. 206 90 6

2.8.3. 98 54 3

2.8.4. 98 54 3
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СОГЛАСОВАНО 

Проректор по научно-методической работе Государственного 

учреждения образования "Республиканский институт высшей школы" 
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Курсовая работа по учебной дисциплине 

"Международные экономические отношения"

16

УК-5, СК-23
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Высшая математика 1

36

Микроэкономика

34Высшая математика 2

Модуль "Бизнес-аналитика 3" 328

Статистика организации/ Статистика 

предпринимательской деятельности
3
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54 18
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Распределение по курсам и семестрам

Название модуля, 

учебной дисциплины, курсового проекта 

(курсовой работы)
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III курс

2 семестр,

17 недель

7 семестр,

18 недель

IV курс

1672 34 18

4 семестр,

17 недель

3 семестр,

18 недель

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е

С
ем

и
н

ар
ск

и
е

II курс

2

УК-2, УК-3

УК-5

УК-1

УК-1,УК-2

7686

История

2

108

70 70

89 914 17

2

432

Экономико-математематические методы и 

модели

54 18

108

36

70

106

17

72

608

207

108

704

34

324 144

51

138

34 20

18 18

Экологический менеджмент / Основы экологии

Математический модуль 

Модуль "Экономика 1"

526

108

140 140

216 140

68

3

216

66

Цифровые технологии представления данных 2 202 88 34

2326

Социально-гуманитарный модуль 1 330 162

Социология

120

18

Лингвистический  модуль 

Модуль "Экономика 2"

Психология управления 216

Государственный компонент 1895 1184 452 88 462 76

Философия 361

2 72 34 16 18

40

2 42 18 12

36

54 36 18

5

54 36 8

Модуль "Бизнес-аналитика 2"

Анализ хозяйственной деятельности 6

3

5

Бизнес-планирование 4 108 68

140

БПК-14

243

3 216

256

18

34

Модуль "Управление 1" 108 54 36

4

108

34

34 34

Экономическая теория 1 108 72

Иностранный язык 2 1 216 140 140

95
Эконометрика в обработке управленческой 

информации
4

Макроэкономика

6

6

6

УК-6

БПК-5

10 УК-2

32 40 3

24

92

1

34

70

36

70

4 195 85

6

Бухгалтерский и управленческий учет / 

Бухгалтерский учет

34

Курсовая работа по учебной дисциплине 

"Бизнес-планирование"

204 85

Курсовая работа по учебной дисциплине 

"Анализ хозяйственной деятельности"

108

40

8 10

7

7 98 54

10 3 СК-22

6Организация инновационных процессов

Прогнозирование и планирование экономики

119

54 18

68

Финансовый менеджмент / Финансы 

организации

СК-19

Модуль "Инновации"

85 34 51 3108

Разработка и принятие управленческих 

решений / Управленческие решения в бизнесе
СК-18

Инновационный менеджмент

Компонент учреждения образования 4575

УК-4

6

9

3

УК-3

БПК-9

3

Этика и эстетика / История мировой культуры 1 72 34 2

24

3 72

Теоретические основы менеджмента

140

98

34

2 108

4 3 216 140 6 БПК-1,БПК-4

70

СК-263

36 6

3

СК-4

1

СК-25

 СК-17

СК-20

 СК-2, СК-24

18

3

34

51

108 54 18 18 18 3 СК-30

36

40

Социально-гуманитарный модуль 2 144 68 48

СК-14

51

4 72 34

34

180 119

1303

20

216 140

5

70

70

7 206 90 54

Основы права и права человека / Теория 

отраслевых рынков

Модуль "Экономика 4" 206 72 38

38

Модуль "Управление человеческими 

ресурсами 1"

288 180

Модуль "Бизнес-аналитика 1"

90

70

3 40 1

1

Международные экономические отношения 2 166 72

Экономика организации

Управление организацией

БПК-2,БПК-33

10

Естественнонаучный модуль

Основы химии

Модуль "Экономика 3"

ТИПОВОЙ  УЧЕБНЫЙ  ПЛАН

3 БПК-15

Модуль "Управление 2" 216 140 70 70

Компьютерные информационные технологии 1 108 72 36 36 3 УК-4, БПК-7

Курсовая работа по учебной дисциплине 

"Экономика организации"
40

Курсовая работа по учебной дисциплине 

"Макроэкономика"
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2.9.

2.9.1. 216 108 6

2.9.2. 108 54 3

2.9.3. 108 51 3

2.10.

2.10.1. 202 90 6

2.10.2. 216 108 6

2.11.

2.11.1. 108 54 3

2.12.

2.12.1. 108 54 3

2.13.

2.13.1. 108 85 3

2.13.2 108 68 3

2.13.3. 180 102 5

2.13.4. 40 1

2.14.

2.14.1. 216 108 6

2.15.

2.15.1. 108 72 3

2.15.3. 180 90 5

2.14.4. 40 1

2.16.

2.16.1. 206 90 6

2.16.2. 172 90 5

2.16.3. 40 1

2.16.4. 108 72 3

3.

3.1. /34

3.2. /36 /34 /36 /34 /36

4.

4.1. /34

4.2. /72 /72 /68 /68 /72 /72 /68 /68 /72 /72 /68 /68

4.3.

4.4.

972 542 27 1062 535 30 976 538 27 1076 535 30 760 378 21 764 459 21 1134 540 33

VIII. Матрица компетенций

Продолжение типового учебного плана по специальности  _______________________________________, регистрационный № _______________
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Проректор по научно-методической работе Государственного 

учреждения образования "Республиканский институт высшей школы" 

_______________И.В.Титович

"____"__________2021 г.

СОГЛАСОВАНО  

Начальник Главного управления профессионального образования 

Министерства образования Республики Беларусь                                                                                                                                    
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Продолжение типового учебного плана по специальности  _______________________________________, регистрационный № _______________

6  БПК-3,СК-23

Организация труда / Деловое взаимодействие 5 108 54 36 18 3 СК-5

Правовые основы управленческой 

деятельности
6 108 51 34

Быть способным применять методы дифференциального и интегрального исчисления 1.2.1.

Экономическая 4 2 3 Преддипломная 8 5 7

8 13 20

Форма итоговой аттестации

Государственный экзамен по специальности, профилизации

Защита дипломной работы (проекта) в ГЭК

 Быть способным проводить оценку уровня и динамики изменения экономических показателей организации и вырабатывать управленческие решения по совершенствованию ее деятельности

Семестр

3

54 17

108 36 18

17 3

1

Название практики

31

БПК-13 Быть способным использовать в практической деятельности основы трудового законодательства и правовых норм

БПК-14 Быть способным представлять к применению цифровых инструментов текстового, графического способов представления информации и ее презентации

БПК-3 Быть способным принимать решения и контролировать их исполнение, развивать культуру межличностного общения, распределять обязанности и определять степень ответственности работников

БПК-6

Количество часов учебных занятий в неделю

Количество курсовых проектов

Количество курсовых работ

Код 

компетенции

УК-1

УК-2

VII. Итоговая аттестация

БПК-13

27 30

БПК-9 Быть способным использовать природные ресурсы рационально 2.2.2.

БПК-10

2 2 1

4

3

Быть способным реализовывать междисциплинарный подход в повседневной деятельности

Недель

2.1.2.;2.9.3.

1.2.4.

Применению  цифровых инструментов  текстового графического способов представления  информации

/6

1483 93

Модуль "Коммуникации 1" 324 162 106 10

4

30 31 30

Зачетных

единиц

Иметь высокую гражданственность и патриотизм, знать права и соблюдать обязанности гражданина

Обладать знанием ценностей мировой культуры и быть способным к их восприятию

Семестр Недель
Зачетных

единиц
Недель

Быть способным применять в практической деятельности знание основных законов менеджмента

БПК-1

БПК-2

БПК-5 Быть способным анализировать поведение потребителей экономических благ и конкурентную среду

УК-5 Быть способным работать как самостоятельно, так и в команде, проявляя лидерские навыки

БПК-11

1.1.3.; 1.1.4.

УК-3

Зачетных

единиц

4 5 3 35

3

17

1

4

3

6470 1927

21

/210

18

4

/420

3

5

18

34

/498

34

36

1

6

28

4 4

3527 189,0

213

/36 /18

/176

Управление ВЭД / ВЭД и кросс-культурный 

менеджмент
6

1.1.4.; 2.1.1., 

1.1.1

Код модуля

IV. Учебные практики

6

Коррупция и ее общественная опасность /5

СеместрНазвание практики

108

Логистика / Управление цепями поставок

Модуль "Управление 4"

207

90

Количество часов учебных занятий 

/1

/3-7

Факультативные дисциплины /210

136

/2 /34

/420

6 180

90

 УК-6 Обладать знаниями иностранного языка, позволяющими осуществлять эффективную коммуникацию

/102

Дополнительные виды обучения

/18

/26

/8/52

/34

7 172

/34

Количество экзаменов

/34 /8

/34

Белорусский язык (профессиональная лексика)

1.7.1.

51

3

36

Предпринимательский менеджмент / 

Организация малого бизнеса
5 216

1.1.2.;2,4,1.

436 255 102

202

142

216 108 72

Количество зачетов

6

Обладать знанием форм, методов и средств управленческой деятельности, быть способным применять их на практике, осваивать и реализовывать управленческие инновации

/176

Безопасность жизнедеятельности человека

/558

/68

Деловой иностранный язык

Физическая культура /420

1.2.3.

БПК-8

Ознакомительная 2
Организационно-

управленческая

1.8.2.

1.3.1.

24

1.1.1.;2.2.1.

Наименование компетенции

1.2.2.

1.5.2.; 2.1.2

БПК-7 Обладать знаниями в области  цифровых продуктов представления данных и быть способным к а

VI. Дипломное проектированиеV. Производственные практики

Быть способным определять цели развития руководимого подразделения и разрабатывать мероприятия по их достижению

3

Быть способным решать простейшие дифференциальные уравнения, задачи линейного программирования, применять основные понятия теории вероятностей и математической статистики

БПК-12 Обладать знаниями  становления и направлениях развития национальной экономики Беларуси и  потенциала формирования высокоэффективной экономики постиндустриального типа

1.4.2.

1.4.1.

БПК-4

1.7.1.;2.9.1.

1.6.1.

1.2.3; 1.5.1.

1.8.2.

Основы управления интеллектуальной 

собственностью

5

2

Модуль "Коммуникации 2"

С
ем

и
н

ар
ск

и
е

36

4

Управление человеческими ресурсами / 

Управление персоналом
5 216 108 72 36

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е

Оценка бизнеса / Оценка машин, оборудования 

и транспортных средств

3 СК-1, СК-27

34

СК-21

72

68

СК-7

1

40

6

СК-9; СК-10

54

СК-6

22 17

3 семестр,

18 недель

СК-8

В
се

г
о

 з
а

ч
ет

н
ы

х
 е

д
и

н
и

ц

7 семестр,

18 недель

318

Л
ек

ц
и

и

2 семестр,

17 недель

6

5 семестр,

18 недель

6 семестр,

17 недель

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

1 семестр,

18 недель

43

1

Э
к
за

м
ен

ы

З
ач

ет
ы

Количество академических часов Распределение по курсам и семестрам

В
се

го

А
у

д
и

то
р

н
ы

х

Из них

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е

СК-12; СК-13

34

54

3

6

СК-15

3

51 17

432

Быть способным использовать основные методы количественного анализа,  моделирования и оптимизацииУК-4

Курсовой проект* 40

40

51

СК-3

36

СК-16

СК-11

Модуль "Технологии"

Оценка природных ресурсов 727 108

54 10 26

СК-28

36

36

206

36

85

108 72 36

4 семестр,

17 недель

256 162 90

216

144 20 88

108

№

п/п

Название модуля, 

учебной дисциплины, курсового проекта 

(курсовой работы)

III курс IV курс

18

Модуль "Предпринимательство"

108

Инвестиционный менеджмент

Менеджмент качества / Система менеджмента 

качества в организации

Модуль "Управление человеческими 

ресурсами 2"

1

Маркетинг / Маркетинговые коммуникации

8 семестр,

__ недель

108 54

Курсовая работа по учебной дисциплине 

"Оценка бизнеса / Оценка машин, 

оборудования и транспортных средств"

5 108 90 54 36

I курс II курс

108 54

5

252

5

90

102

54 10

36 3

6

526

108 54

Модуль "Управление 3"

5 108 54Интернет-коммуникации

Основные технологии лесного комплекса / 

Основные технологии химической 

промышленности / Основные технологии 

промышленности строительных материалов

Курсовая работа по учебной дисциплине 

"Инвестиционный менеджмент"

Менеджмент риска и страхования/Риск-

менеджмент
6

Оценка недвижимости / Менеджмент 

недвижимости
7

Производственный менеджмент / Организация 

производства
5

СК-29

26

Модуль "Оценка бизнеса"



2.15.1

СОГЛАСОВАНО СОГЛАСОВАНО

     (подпись)    М.П.     (И.О.Фамилия)     (И.О.Фамилия)

Председатель УМО 

     (подпись)    М.П.     (И.О.Фамилия)

     (подпись)    М.П.     (И.О.Фамилия)

    (И.О.Фамилия)     (И.О.Фамилия)

Рекомендован к утверждению Президиумом Совета УМО по образованию в области управления

С.Ю.Кричевский

Первый заместитель директора НИЭИ Министерства экономики Республики Беларусь

В.В.Данилович

Протокол № ____ от _________ 20___ г.

     (подпись)   

(дата)

 по образованию в области управления

(дата)

бизнес-управлению

     (подпись)   

(дата)

Начальник Начальник Главного управления профессионального образования

Министерства образования Республики Беларусь

Проректор по научно-методической работе

Государственного учреждения образования

«Республиканский институт высшей школы»

И.В.Титович

Эксперт-нормоконтролер

СК-18 Быть способным использовать сетевые технологии для обработки управленческой информации и проводить оценку их эффективности

СК-29 Быть способным оценивать  эффективность использования природных ресурсов 

С.А.Касперович

2.8.2.

СК-2

(дата)

(дата)

Председатель НМС по 

(дата)

Обладать знаниями и быть способным  использовать методы анализа статистических данных для обработки управленческой информации

Обладать знаниями основных технологий одной из отраслей национальной экономики

СК-19 Быть способным осуществлять организацию инновационных процессов в условиях высокого уровня риска инноваций

Быть способным рассчитывать величину налогов и льготы по налогам

СК-20 Быть способным прогнозировать и оценивать экономические результаты инновационной деятельности и определять инновационные риски при коммерциализации инновационных продуктов

СК-9 Быть способным проводить необходимые расчеты по обоснованию принятия и оптимизации принимаемых решений, связанных с управлением объектами недвижимости 2.16.1.

СК-6 Обладать знаниями современной системы менеджмента качества и обеспечения конкурентоспособности организации и быть способным осуществлять  контроль качества продукции, работ, услуг

СК-16 Быть способным оформлять  деловую документацию  и организовывать процесс предпринимательской деятельности

СК-5

СК-7 Быть способным обеспечивать ритмичную работу организации 

СК-21

СК-14 Быть способным оценивать процессы, происходящие в мировой экономике, и их влияние на экономику Республики Беларусь

* Выполняется курсовой проект по одной из учебных дисциплин модуля "Технологии".

2.5.1.СК-17

Быть способным управлять недвижимостью в качестве предпринимателя или реализовывать административные процедуры в поддержку деловых процессов управления недвижимостью 2.16.1.

СК-8 Быть способным анализировать и управлять ассортиментной, товарной, ценовой, маркетинговой политикой организации,  осуществлять рекламную деятельность 2.10.2.

СК-10

Быть способным проводить оценку бизнеса и осуществлять консалтинговую деятельность в сфере недвижимости

2.13.1.

2.16.4.

Быть способным анализировать менталитет и деловой мир конкретной страны и разрабатывать бизнес-планы выхода на внешний рынок

СК-13

2.10.1.СК-15 Быть способным обеспечить  управление запасами, выбор оптимальной схемы работы с поставщиками и потребителями

2.14.1.

2.3.1.

2.16.2.

СК-12

Быть способным осуществлять международные валютные расчеты, операции по страхованию внешнеэкономической деятельности, составлять и заключать международные контракты и оформлять 

документацию

2.12.1.

Л.С.Боровик

2.13.1.

Разработан в качестве примера реализации образовательного стандарта по специальности 1-26 02 02 Менеджмент. 

     (подпись)   

2.13.2.

2.8.4.

2.8.1.

СК-11

2.9.2.

Быть способным анализировать рынок, управлять рисками, осуществлять разработку инвестиционных проектов

Быть способным определять оптимальный вариант осуществления трудового процесса

Быть способным осуществлять актуарные расчеты и оформлять договор на любой вид страхования

БПК-15 Быть способным осуществлять экономические расчеты на макроуровне 1.5.2.;1.5.3.

СК-1

2.7.3.

СК-3 2.13.3.

СК-4 Быть способным проводить экономический анализ и диагностику и определять экономическую эффективность организации (предприятия) 2.7.1.

2.6.1.

2.15.3.

СК-22 Быть способным анализировать, планировать и прогнозировать хозяйственную деятельность с учетом конъюнктуры рынка и возможностей организации 2.8.3.

СК-23  Быть способным осуществлять деловое и управленческое общение, а также самоменеджмент  2.4.1.;2.9.1.

СК-24 Быть способным проводить оценку финансового состояния и финансовых результатов деятельности организации и принимать обоснованные управленческие решения 2.7.3.

СК-25 Быть способным оценивать эффективность различных систем учета и распределения затрат, принимать обоснованные управленческие решения на основе данных управленческого учета 2.5.3.

СК-26 Быть способным проводить разработку бизнес-планов с учетом рыночных и иных рисков 2.5.2.

СК-27 Быть способным проводить анализ рыночных и иных рисков с использованием инструментария  риск-менеджмента 2.13.2.

СК-28 Быть способным использовать,  выстраивать и анализировать эффективность Интернет-коммуникаций 2.11.1.

СК-30 Быть способным использовать методы и методики формирования и решения экономико-математических задач для экономических объектов


