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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Типовая учебная программа по учебной дисциплине «Экономика предприятия» разработана для учреждений высшего образования Республики Беларусь в соответствии с требованиями образовательного стандарта высшего образования I ступени по специальности 1-27 01 01 «Экономика и организация производства (по направлениям)».
Целью изучения дисциплины «Экономика предприятия» является приобретение теоретических знаний, практических умений и навыков, формирующих аналитическое мышление у будущих специалистов для решения стратегических и текущих задач, обеспечивающих эффективное функционирование и развитие производственно-хозяйственной деятельности предприятий (организаций).
Основными задачами изучения дисциплины являются:
- дать понятия об особенностях развития Национальной экономики Республики Беларусь,
- дать понятия о роли и места предприятий (организаций) различных форм собственности в развития Национальной экономики Республики Беларусь;
- сформировать знания о предмете дисциплины, методах проведения экономического анализа, оценки и контроля за производственно-хозяйственной деятельностью предприятия (организации);
- сформировать знания современных методов обоснования экономических решений и умения применять их при реализации стратегических и текущих задач повышения эффективности производственно-хозяйственной деятельности предприятия (организации).
Дисциплина «Экономика предприятия» изучается после овладения студентами базовых экономических и основных инженерных дисциплин или одновременно с ними.
Дисциплина базируется на знаниях, полученных при изучении таких дисциплин как «Микроэкономика», «Макроэкономика», «Экономико-математические методы и модели», «Прогнозирование и планирование экономики», а также при изучении инженерных дисциплин, предусмотренных соответствующими компонентами Учреждение высшего образования в каждом из циклов Типового учебного плана специальности 1–27 01 01 Экономика и организация производства (по направлениям).
В результате изучения дисциплины, будущий специалист должен
знать: 
- особенности современного этапа развития Национальной экономики Республики Беларусь;
- национальную стратегию устойчивого социально-экономического развития Республики Беларусь до 2030 г.; 
- сущность основных экономических категорий и понятий, методы реализации экономических законов развития предприятия;
- особенности создания, функционирования и закрытия предприятий различных форм собственности;
-  основы управления предприятием и методы экономического обоснования управленческих решений;
- методы оценки наличия, движения и эффективности использования основных экономических ресурсов предприятия;
- способы начисления амортизации основных средств;
- источники и факторы снижения себестоимости продукции (работ, услуг) и ее влияние на конкурентоспособность предприятия;
- пути повышения прибыли и рентабельности;
- основы финансовой, инновационной и инвестиционной и внешнеэкономической деятельности предприятия в современных условиях;
- научные основы и пути повышения эффективности производства, экономию всех видов ресурсов;
уметь:
- использовать правовые нормативные материалы, регламентирующие производственно-хозяйственную деятельность предприятия;
- формулировать и решать экономические задачи;
- рассчитывать и анализировать экономические показатели производственно-хозяйственной деятельности предприятия;
- выполнять технико-экономические расчеты и экономически обосновывать принимаемые решения в рамках будущей профессиональной деятельности;
- производить расчеты за выполненные работы;
- выполнять расчеты экономической эффективности основных аспектов производственно- хозяйственной деятельности предприятия;
владеть:
- методами оценки наличия, движения и эффективности использования основных экономических ресурсов предприятия;
- способами начисления амортизации основных средств;
- методами исчисления налогов, планирования цен, оценки финансового состояния предприятия;
- методами расчетов экономической эффективности основных аспектов производственно-хозяйственной деятельности предприятия
Освоение данной учебной дисциплины должно обеспечить формирование следующих компетенций: 
АК-11. Иметь знания социологии, физиологии и психологии труда.
СЛК-1. Обладать качествами гражданственности.
ПК-30. Работать с юридической литературой и трудовым законодательством.
ПК-31. Организовывать работу малых коллективов исполнителей для достижения поставленных целей, планировать фонды оплаты труда.
ПК-34. Контролировать и поддерживать трудовую и производственную дисциплину.
ПК-35. Составлять документацию (графики работ, инструкции, планы, заявки, деловые письма и т.п.), а также отчетную документацию по установленным формам.
ПК-36. Взаимодействовать со специалистами смежных профилей.
ПК-37. Анализировать и оценивать собранные данные.
ПК-38. Разрабатывать и согласовывать представляемые материалы.
ПК-39. Вести переговоры с другими заинтересованными участниками.
ПК-40. Готовить доклады, материалы к презентациям.
ПК-42. Пользоваться глобальными информационными ресурсами.
ПК-43. Владеть современными средствами телекоммуникаций.
На изучение учебной дисциплины «Экономика предприятия» отведено всего 340 часов, из них – 166 аудиторных часов.
Примерное распределение аудиторных часов по видам занятий:
лекции – 100 ч.;
практические занятия – 66 ч.
В качестве формы контроля предусмотрен экзамен; на подготовку отводится от 28 до 54 часов дополнительно.

ПРИМЕРНЫЙ ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН


	Наименование раздела и темы
	Количество аудиторных часов

	
	Лекции, часов
	Практи-
ческие занятия, 
часов
	Всего аудиторных
занятий, часов

	Введение
	2
	
	2

	Раздел I. Предприятие в системе Национальной экономики
	14
	2
	16

	Тема 1.1 Особенности развития Национальной экономики в современных условиях
	4
	
	4

	Тема 1.2. Предприятие как элемент Национальной экономики и как хозяйствующий субъект
	2
	
	2

	Тема 1.3. Экономическая среда функционирования предприятия
	2
	
	2

	Тема 1.4. Формы организации производства 
	4
	2
	6

	Тема 1.5. Основы управления предприятием
	2
	
	2

	Раздел II. Ресурсы предприятия
	26
	24
	50

	Тема 2.1. Производственные ресурсы и факторы производства
	2
	
	2

	Тема 2.2. Основные средства и нематериальные активы предприятия
	8
	8
	16

	Тема 2.3. Оборотные средства предприятия
	8
	8
	16

	Тема 2.4. Кадры предприятия и организация оплаты труда
	8
	8
	16

	Раздел III. Функционирование предприятия
	50
	30
	80

	Тема 3.1. Производственная программа. производственная мощность
	2
	
	2

	Тема 3.2. Затраты на производство и реализацию продукции. Себестоимость продукции, работ, услуг
	8
	8
	16

	Тема 3.3. Доход, выручка и прибыль предприятия. Рентабельность продукции и производства
	6
	4
	10

	Тема 3.4. Основы ценообразования 
	8
	4
	12

	Тема 3.5. Основы налогообложения
	8
	4
	12

	Тема 3.6. Инновационная деятельность предприятия
	6
	2
	8

	Тема 3.7. Инвестиционная деятельность предприятия
	6
	4
	10

	Тема 3.8. Финансовая деятельность предприятия
	6
	4
	10

	Раздел IV. Результативность производственной деятельности предприятия
	10
	10
	20

	Тема 4.1. Эффективность производственной деятельности предприятия
	4
	4
	8

	Тема 4.2. Конкурентоспособность продукции и предприятия. Качество продукции как основной фактор повышения конкурентоспособности
	6
	6
	12

	ВСЕГО
	100
	66
	166






СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА

Введение
Экономика предприятия как экономическая наука и как сфера деятельности. Место дисциплины в системе экономических наук. Связь дисциплинами с другими дисциплинами учебного плана специальности (по направлениям). 
Цель изучения курса дисциплины. Объект, предмет и задачи дисциплины. Основные методы изучения.

РАЗДЕЛ I. ПРЕДПРИЯТИЕ В СИСТЕМЕ НАЦИОНАЛЬНОЙ ЭКОНОМИКИ

Тема 1.1. Особенности развития Национальной экономики
в современных условиях

Понятие Национальной экономики, её структура. Общегосударственный классификатор ОК 005-2006 «Виды экономической деятельности».
Понятие реального сектора Национальной экономики Республики Беларусь и его структура. Роль реального сектора в формировании конкурентоспособной экономики.
Государственные приоритеты развития Национальной экономики, особенности её структурной перестройки в современных условиях.

Тема 1.2. Предприятие как элемент национальной экономики и как хозяйствующий субъект

Характеристика предприятия, цель и задачи его деятельности. Функции предприятия. 
Классификация предприятий. Организационно-правовые формы предприятий.
Сочетание самостоятельности предприятия и государственного регулирования экономики. Регистрация и ликвидация субъекта хозяйствования.

Тема 1.3. Экономическая среда функционирования предприятия

Экономическая среда функционирования предприятия: сущность, факторы, субъекты экономической среды. 
Свойства внешней экономической среды (макросреды) функционирования предприятия, её оценка. Свойства внутренней экономической среды (микросреды) функционирования предприятия, её оценка.

Тема 1.4. Формы организации производства

Понятие «формы организации производства».
Концентрация производства: сущность, формы, показатели. Специализация производства: сущность, формы, показатели. Кооперирование производства: сущность, формы, показатели. Комбинирование производства: сущность, формы, показатели.
Прогрессивные формы организации производства. Кластеризация: сущность и её формы. Роль кластеров в повышении эффективности организации общественного производства.
Аутсорсинг: сущность, формы, преимущества и недостатки.

Тема 1.5. Основы управления предприятием

Предприятие как социально-экономическая система. Управляющая и управляемая подсистемы предприятия – субъекты и объекты управления. 
Содержание, цели и задачи управления предприятием. Принципы и методы управления. Предпринимательская деятельность как объект управления.
Основные функции управления: прогнозирование и планирование деятельностью предприятии, организация производства, аналитическая и учетно-отчетная функции, координация, контроль, стимулирование. 
Жизненный цикл предприятия. Особенности управления на различных этапах жизненного цикла. Организационные формы управления на различных этапах жизненного цикла предприятия.

РАЗДЕЛ II. РЕСУРСЫ ПРЕДПРИЯТИЯ

Тема 2.1. Производственные ресурсы и факторы производства

Понятие производственных ресурсов, их классификация и структура. Производственные ресурсы как факторы производства. Понятие ресурсопотребления и ресурсосбережения на предприятии. Государственные приоритеты в области ресурсосбережения на современном этапе развития Национальной экономики.

Тема 2.2. Основные средства и нематериальные активы предприятия

Экономическая сущность основных средств, их классификация. Виды стоимости основных средств. Переоценка основных средств.
Амортизация основных средств. Способы начисления амортизации. Амортизационная политика предприятия.
Показатели наличия, состояния, движения и использования основных средств. Простое и расширенное воспроизводство основных средств, их формы и источники финансирования.
Методы определения потребности предприятия в основных средствах. Основные факторы и направления улучшения использования основных средств. Аренда и лизинг.
Понятие нематериальных активов, их классификация. Объекты промышленной собственности. Методы начисления амортизации нематериальных активов. Учет и оценка нематериальных активов. Основные факторы и направления улучшения использования нематериальных активов.

Тема 2.3. Оборотные средства предприятия

Экономическая сущность, структура, кругооборот оборотных средств предприятия. Классификация оборотных средств.
Нормируемые и ненормируемые оборотные средства. Методы нормирования оборотных средств. Определение потребности предприятия в оборотных средствах.
Источники формирования и пополнения оборотных средств.
Показатели уровня эффективности использования оборотных средств. Основные факторы и направления улучшения использования оборотных средств.

Тема 2.4. Трудовые ресурсы предприятия и организация оплаты труда

Понятие трудовых ресурсов предприятия. Понятие, состав и структура промышленно-производственного персонала.
Производительность труда и экономическое значение ее роста. Показатели производительности труда: натуральные, трудовые, стоимостные. Резервы роста производительности труда.
Сущность и принципы организации оплаты труда, её функции. 
Тарифная система Республики Беларусь, её структура. Бестарифные (гибкие) системы оплаты труда. Формы и системы оплаты труда, их характеристика. Фонд оплаты труда.

РАЗДЕЛ III. ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ПРЕДПРИЯТИЯ

Тема 3.1. Производственная программа. Производственная мощность

Понятие производственной программы. Формирование производственной программы.
Оптимизация производственной программы. Производственная мощность предприятия. Расчет производственной мощности подразделений предприятия.

Тема 3.2. Затраты на производство и реализацию продукции. Себестоимость продукции, работ, услуг

Понятие затрат (издержек), расходов и себестоимости продукции и производства. Классификация затрат на производство и реализацию продукции. Факторы, определяющие структуру затрат.
Себестоимость продукции – сущность, виды, показатели. Структура себестоимости единицы продукции. Понятие смет. Сметы затрат на производство и реализацию продукции.
Источники, факторы и основные направления оптимизации затрат на производство продукции.

Тема 3.3. Доход, выручка и прибыль предприятия. Рентабельность продукции и производства

Понятие дохода, выручки и прибыли предприятия. Виды деятельности предприятия, по которым определяется доход. Признание выручки. 
Экономическое содержание прибыли, ее роль в эффективном функционировании и развитии предприятия. Виды прибыли. Формирование, распределение и использование прибыли на предприятии. 
Понятие рентабельности. Рентабельность производства и рентабельности продукции.

Тема 3.4. Основы ценообразования

Экономическое содержание цены. Цель и задачи ценообразования. Принципы и функции ценообразования. Факторы, определяющие уровень и динамику цен. 
Виды цен, состав цены по элементам. Обоснование цены на продукцию предприятия. Методы ценообразования. Ценовая политика предприятия: стратегия и тактика ценообразования. Государственное регулирование цен на продукцию предприятия.

Тема 3.5. Основы налогообложения

Понятие налогов и неналоговых платежей (отчислений), налоговой системы и налогового механизма. Принципы налогообложения. Функции налогов. Основные элементы налоговой системы. Налоговые ставки и льготы. Источники уплаты налогов. 
Классификация налогов.
Налоговая политика предприятия. Налоги, включаемые в выручку. Налоги, включаемые в расходы предприятия. Налоги и отчисления, выплачиваемые предприятием из прибыли. 

Тема 3.6. Инновационная деятельность предприятия

Понятие инноваций и научно-технической продукции. Классификация инноваций.
Инновационная деятельность и инновационный процесс. Инновации и научно-техническое развитие. Понятие инновационных циклов и их структура.
Роль инноваций в устойчивом развитии предприятия. Инновационный потенциал предприятия – основные показатели. Понятие инновационно активных и инновационно восприимчивых предприятий. 
Инновационная политика предприятия по этапам жизненного цикла инноваций. Алгоритм принятия решений о выборе путей инновационного развития предприятия. 

Тема 3.7. Инвестиционная деятельность предприятия

Инвестиции: сущность и их классификация. Инвестиционная деятельность предприятия: сущность, основные направления, источники финансирования.
Понятие инвестиционного портфеля. Инвестиционные проекты, их классификация. Элементы и этапы разработки и реализации инвестиционного проекта.
Оценка экономической эффективности инвестиционных проектов: сущность и основные показатели.

Тема 3.8. Финансовая деятельность предприятия

Понятие финансов. Финансовая система и финансовый механизм. Функции финансов. Государственные финансы и финансы предприятия.
Принципы организации и типы финансовых отношений предприятия. Финансовые ресурсы и денежные фонды предприятий.
Финансовая политика предприятия. Формирование и использование денежных доходов предприятия. Денежные расходы предприятий. Фонды и резервы денежных средств предприятия.  Показатели финансового состояния предприятия.

РАЗДЕЛ IV. РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ

Тема 4.1. Эффективность производственной деятельности предприятия

Понятие эффекта и эффективности. Виды эффектов от деятельности предприятия. Экономическая эффективность деятельности предприятия и использования его ресурсов. Эффективность работы производственных и функциональных подразделений. 
Показатели экономической эффективности Критерии экономической эффективности деятельности предприятия. Методы определения экономической эффективности деятельности предприятий.

Тема 4.2. Конкурентоспособность продукции и предприятия. Качество продукции как основной фактор повышения конкурентоспособности

Понятие экспортно-ориентированной экономики.
Конкуренция и конкурентоспособность продукции и предприятия: сущность, значение, показатели. Факторы и пути повышения конкурентоспособности продукции и предприятия.
Понятие «качество продукции». Классификация показателей качества и методы их оценки. Система управления качеством. Пути повышения качества.
Сертификация продукции. Международная и национальная система сертификации. Стандарты ИСО. Организация сертификации на предприятии.
Методы определения уровня конкурентоспособности продукции и предприятия. Конкурентные стратегии предприятия.
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Перечень рекомендуемых средств диагностики
Для оценки достижений студента рекомендуется использовать следующий диагностический инструментарий:
· устный и письменный опрос во время практических занятий;
· проведение текущих контрольных работ по отдельным темам;
· защита выполненных на практических занятиях индивидуальных заданий;
· собеседование при проведении индивидуальных и групповых консультаций;
· защита выполненных в рамках управляемой самостоятельной работы индивидуальных заданий;
· выступление студента на конференции по подготовленному реферату;
· защита курсового проекта;
· сдача экзамена.

Перечень тем практических занятий 

Тема 1. Предприятие - основной элемент национальной экономики и как хозяйствующий субъект.
Тема 2. Основные средства предприятия.
Тема 3. Нематериальные активы.
Тема 4. Оборотные средства предприятия.
Тема 5. Трудовые ресурсы предприятия.
Тема 6. Организация оплаты труда на предприятии.
Тема 7. Затраты на производство и реализацию продукции. Себестоимость продукции, работ, услуг.
Тема 8. Доход, выручка, прибыль предприятия. Рентабельность продукции и рентабельность производства.
Тема 9. Основы ценообразования. 
Тема 10. Основы налогообложения. 
Тема 11. Инновационная деятельность предприятия.
Тема 12. Инвестиционная деятельность предприятия.
Тема 13. Финансовая деятельность предприятия.
Тема 14. Эффективность деятельности предприятия. Основные методы экономического обоснования технических решений.
Тема 15. Конкурентоспособность продукции и предприятия. 
Тема 16. Качество продукции как основной фактор повышения конкурентоспособности.

Примерное содержание курсового проекта

Основной целью выполнению курсового проекта является систематизация и закрепление теоретических знаний по изучаемым вопросам, а также выработка умения самостоятельно применять эти знания для решения конкретной экономической задачи.
В теоретической части курсового проекта исследуется актуальные вопросы и тенденции в области экономики предприятия.
В практической части выполняются расчеты, учитывающие требования, предъявляемые к подготовке инженеров-экономистов.
Методика выполнения курсовых проекта предусматривает выдачу студентам индивидуальных вариантов, которые позволят им освоить необходимые для работы на предприятиях.
Конкретной содержание курсового проекта определяется выпускающей кафедры с учетом специфики вида экономической деятельности.



Методические рекомендации по организации и выполнению 
самостоятельной работы студентов

При изучении дисциплины рекомендуется использовать следующие формы самостоятельной работы: 
· решение индивидуальных задач в аудитории во время проведения практических занятий под контролем преподавателя в соответствии с расписанием;
· подготовка сообщений, тематических докладов, презентаций по заданным темам;
· подготовка рефератов по индивидуальным темам;
· подготовка курсового проекта (или работы) по индивидуальным заданиям.

Примерная тематика рефератов

1. Государственное регулирование экономики.
2. Организационно-правовые формы предприятий.
3. Совместные предприятия как прогрессивная форма организации производства.
4. Трудовые ресурсы предприятия - проблемы формирования и эффективного использования. 
5. Проблемы формирования и эффективности использования основных средств.
6. Проблемы обновления основных средств предприятия и пути их решения.
7. Определение перспективной потребности в основных средствах.
8. Амортизационная политика предприятия.
9. Оценка нематериальных активов: проблемы и основные пути их решения.
10. Оборотные средства предприятия - проблемы формирования и эффективного использования.
11. Методические походы к нормированию оборотных средств.
12. Формирование затрат на материальные ресурсы.
13. Себестоимость: сущность и методики исчисления. 
14. Калькулирование себестоимости.
15. Сметы расходов, их содержание и методика формирования.
16. Налоговая система Республики Беларусь – сущность и основные направления совершенствования.
17. Характеристика налога на добавленную стоимость и его роль в формировании прибыли предприятия.
18. Характеристика налогового механизма предприятия.
19. Цены в экономике предприятия и ценовая политика в маркетинге предприятия.
20. Финансовая несостоятельность предприятия. Основные проблемы и пути их решения.
21. Источники финансирования производственно-хозяйственной деятельности предприятия.
22. Дефицит финансов предприятия и методы его устранения.
23. Инвестиции и капитальные вложения.
24. Инвестиционная политика предприятия.
25. Технико-экономическое обоснование инвестиционного проекта цеха (предприятия) по производству новых изделий. 
26. Прибыль в системе показателей эффективности производства.
27. Планирование прибыли предприятия.
28. Рентабельность как показатель эффективности производства.
29. Инновационная деятельность предприятия.
30. Подготовка производства к освоению инноваций.
31. Инновационная деятельность предприятия и его уровня конкурентоспособность.
32. Экспортно-ориентированная политика предприятия.

Примерный перечень контрольных вопросов и заданий
для самостоятельной работы

1. Реальный сектор экономики Республики Беларусь: уровень развития, динамика отраслевой структуры. 
2. Приоритетные направления социально-экономической политики Республики Беларусь. Проблемы модернизации и повышения уровня конкурентоспособности промышленного производства. 
3. Экономическая среда функционирования предприятия. Влияние внешней экономической среды на стратегию и тактику предприятия.
4. Хозяйствующие субъекты Республики Беларусь: организационно-правовая характеристика. 
5. Стратегия привлечения прямых иностранных инвестиций в Республику Беларусь. 
6. Концентрация и комбинирование производства. Определение оптимального размера предприятия. 
7. Диверсификация производства в современных условиях 
8. Специализация и кооперирование в промышленности. 
9. Проблемы развития производства и спроса на ресурсы. Государственная политика Республики Беларусь в области ресурсосбережения. 
10. Современные подходы к оценке стоимости основных средств предприятия. 
11. Методические подходы к определению перспективной потребности в основных средствах.
12. Амортизационная политика предприятия и проблемы формирования амортизационных фондов.
13. Проблемы обновления основных средств предприятия. Экономическое обоснование выбора формы обновления оборудования. 
14. Техническое перевооружение промышленных предприятий на основе лизинга. 
15. Рынок интеллектуальной собственности в Республике Беларусь: современное состояние и перспективы развития.  
16. Особенности объектов интеллектуальной собственности как участников рыночных отношений. Виды стоимости объектов интеллектуальной собственности 
17. Особенности формирования и использования оборотных производственных фондов предприятия. 
18. Особенности формирования и использования фондов обращения. 
19. Страхование как средство повышения эффективности использования оборотных средств предприятия. 
20. Методические подходы к определению потребности предприятия в оборотных средствах. 
21. Эффективность использования оборотных средств предприятия. Абсолютное и относительное высвобождение оборотных средств. 
22. Основные направления рационального и экономного использования сырьевых и топливно-энергетических ресурсов на предприятии. 
23. Экономическая эффективность и пути эффективного и рационального использования вторичных ресурсов. 
24. Методы оценки уровня комплексного использования ресурсов.
25. Современные подходы к планированию потребности предприятия в трудовых ресурсах. 
26. Формы подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников предприятия. 
27. Планирование заработной платы на предприятии. 
28. Государственное и договорное регулирование оплаты труда. Основные направления реформирования оплаты труда. 
29. Тарифная система оплаты труда. Виды и методика расчета тарифных ставок. 
30. Контрактная система организации труда. 
31. Система премирования на предприятиях: современное состояние и направления развития. 
32. Методические подходы к расчету производительности труда.
33. Основные принципы формирования себестоимости продукции. Показатели себестоимости продукции. 
34. Источники и факторы снижения затрат на производство и реализацию продукции. 
35. Управленческий учет в калькулировании себестоимости продукции промышленного предприятия.
36. Источники и факторы формирования и повышения прибыли предприятия. Методы максимизации прибыли. 
37. Ассортиментная политика предприятия и ее влияние на формирование и распределение прибыли. 
38. Прибыль в системе международных стандартов. 
39. Обоснование направлений повышения рентабельности продукции и рентабельности производства. 
40. Государственное регулирование ценообразования в Республике Беларусь. 
41. Ценовая политика предприятия.
42. Ценовая политика в маркетинге предприятия. Цена и жизненный цикл товара. 
43. Характеристика налоговой системы Республики Беларусь. 
44. Характеристика основных налогов и порядок их исчисления.
45. Инновационная активность и восприимчивость промышленных предприятий Беларуси.
46. Состояние и основные направления повышения эффективности формирования и использования инновационного потенциала предприятия. 
47. Государственная политика Республики Беларусь в области инновационного развития национальной экономики. 
48. Формирование инновационной стратегии предприятия и ее влияние на конкурентоспособность продукции и предприятия 
49. Инновационная инфраструктура: характеристика основных структурных элементов. 
50. Основные направления стимулирования инновационной деятельности в Республике Беларусь. 
51. Инвестиционная политика в Республике Беларусь. Государственные приоритеты в инвестиционной деятельности 
52. Инвестиционная стратегия промышленного предприятия и этапы ее формирования. 
53. Планирование инвестиционного процесса. Инвестиционный цикл. 
54. Оценка эффективности инвестиционных проектов. 
55. Оценка риска в инвестиционных расчетах. 
56. Влияние иностранного капитала на национальную экономику. Перспективные формы привлечения иностранных инвестиций. 
57. Финансовая несостоятельность предприятия: обуславливающие факторы и методы определения. 
58. Современные методы вывода предприятий из кризисных ситуаций. 
59. Регулирование денежных доходов и расходов предприятия. 
60. Методические подходы к определению экономической эффективности деятельности предприятия. 
61. Источники и факторы повышения экономической эффективности деятельности предприятия на современном этапе.
62. Сущность и принципы построения системы управления качеством продукции на предприятии. 
63. Методы оценки и факторы повышения конкурентоспособности продукции и предприятия.
64. Экономические методы стимулирования экспортного и импортозамещающего производства.
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